WSTI w Katowicach, kierunek Informatyka, stopien I

PROBLEMY BHP I ERGONOMII

Kod modulu: BHP
Rodzaj przedmiotu: ogo6lny; obowigzkowy
Wydzial: Informatyki
Kierunek: Informatyka
Poziom studiéw: pierwszego stopnia — VI poziom PRK
Profil studiow: praktyczny
Forma studiow: stacjonarna/niestacjonarna
Rok: 1
Semestr: 1
Formy zaje¢ i liczba godzin:
Forma stacjonarna
wyklad — 5
Forma niestacjonarna
wyklad - 5
Zajecia prowadzone sa w jezyku polskim.
Liczba punktow ECTS: 1
Osoby prowadzace:
wyklad:

opis modutu: BHP

1. Zalozenia i cele przedmiotu:

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom ogodlnej wiedzy na temat bezpieczenstwa pracy i

ergonomii.

2. Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymaganiami wstepnymi:

Przedmioty zwigzane organizacja pracy, ksztaltowaniem bezpiecznych i higienicznych warunkow

pracy.

3. Opis form zajeé:
3.1. Wyklady

e Tresci programowe (tematyka zajec).

1. Podstawy prawne bezpieczenstwa, i higieny pracy. Dziatalno$¢ nadzorcza. Panstwowa

Inspekcja Pracy — nadzér i kontrola przestrzegania przepisow.

2. Obowigzki pracodawcy, pracownika i kierujacego pracownikami w zakresie bhp oraz

bezpieczne wejscie 1 poruszanie si¢ po zaktadzie.

3. Obowiazki rektora w zakresie bhp w uczelniach wyzszych.
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Wypadek przy pracy, podstawowe definicje, ustalanie przyczyn wypadkéow przy pracy,
przyczyny charakterystycznych wypadkow przy pracy. Organizacja i zasady udzielania
pierwszej pomocy.

Pojecie zagrozenia, zagrozenia zwigzane z wykonywaniem prac instalacyjnych w zakresie sieci
komputerowych. Ryzyko jego rodzaje, ocena ryzyka zawodowego. Ograniczanie ryzyka.
Ergonomia: podstawowe pojecia, ergonomia stanowisk komputerowych. Warunki
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach komputerowych.

Podstawa prawna w zakresie ochrony przeciwpozarowej. Pozar, jego przyczyny i dziatania
zapobiegawcze.

Metody dydaktyczne:

Przedmiot realizowany jest w formie wyktadow przy wykorzystaniu multimedialnego $rodka
przekazu.

Forma i warunki zaliczenia:

Zaliczenie przedmiotu nastepuje na podstawie testu zaliczeniowego.

Wykaz literatury podstawowej:

1.

2.
3.

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 — Kodeks pracy. Dziat X (Dz. U. 2008.21.94
Z p6zn.zm.).
Raczkowski B., BHP w praktyce, Wydawnictwo ODDK, Gdansk 2010.
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzes$nia 1997 r. w sprawie

ogolnych przepisow bhp (Dz. U. 2003.169.1650 z pézn. zm.).

Wykaz literatury uzupekniajace;j:

1.

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach (Dz. U. 2007.128.897).

Lis T., Nowacki K., Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy w przedsigbiorstwie
przemystowym, Wydawnictwo Politechniki Slgskiej, Gliwice 2006.

Wréblewska M., Ergonomia, Wydawnictwo Politechniki Opolskiej, Opole 2004.

PN-N 18002:2011, Systemy zarzadzania bhp — Ogélne wytyczne do oceny ryzyka
zawodowego.

Horst W., Ryzyko zawodowe na stanowisku pracy, cze¢$¢ 1, Ergonomiczne czynniki ryzyka —
Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan 2004.

Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. 1991.81. 351 z p6zn.
zm.).

4. Opis sposobu wyznaczania punktéw ECTS

a. forma stacjonarna

Forma zajeé Formy aktywnosci studenta Srednia liczba godzin
na zrealizowanie
aktywnosci
Kontakt z nauczycielem 5
Wyklad Czytanie wskazanej literatury 15

Analiza i interpretacja wskazanych przypadkow 5
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Calkowita ilo$¢ godzin aktywnosci studenta 25

Liczba punktéw ECTS dla modulu/przedmiotu 1

b. forma niestacjonarna

Forma zaje¢c Formy aktywnosci studenta Srednia liczba godzin
na zrealizowanie
aktywnosci

Kontakt z nauczycielem 5
Wyklad Czytanie wskazanej literatury 15
Analiza 1 interpretacja wskazanych przypadkow 5

Calkowita ilo$¢ godzin aktywnosci studenta 25

Liczba punktéw ECTS dla modulu/przedmiotu 1

1. Wskazniki sumaryczne

a. forma stacjonarna
a) liczba godzin dydaktycznych (tzw. kontaktowych) i liczba punktéw ECTS na
zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
e Liczba godzin kontaktowych — 5
e Liczba punktéw ECTS - 0,2
b) liczba godzin dydaktycznych (tzw. kontaktowych) i liczba punktéw ECTS na
zajeciach o charakterze praktycznym.
e Liczba godzin kontaktowych — 25
e Liczba punktow ECTS -1

b. forma niestacjonarna
a) liczba godzin dydaktycznych (tzw. kontaktowych) i liczba punktéw ECTS na
zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
e Liczba godzin kontaktowych — 5
e Liczba punktéw ECTS - 0,2
b) liczba godzin dydaktycznych (tzw. kontaktowych) i liczba punktow ECTS na
zajeciach o charakterze praktycznym.
e Liczba godzin kontaktowych — 25
e Liczba punktow ECTS -1

6. Zakladane efekty uczenia si¢

Efekt Odniesienie do
i ., kierunkowych
pr:g\cljvr; 10 Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu efektéwy
(Symbol) uczenia si¢




WSTI w Katowicach, kierunek Informatyka, stopien I
opis modutu: BHP

BHP_01

potrafi okresli¢ zrodta prawa w zakresie bhp, gdzie sa zapisane i w jaki
sposob oraz wskaza¢ obowigzki pracodawcow i1 pracownikow w zakresie
bhp, ma podstawowa wiedze¢ w zakresie bhp i ergonomii, potrafi
zorganizowa¢ prace przy komputerach 1 innych urzgdzeniach
elektrycznych zgodnie z zasadami BHP, identyfikuje  wystepujace
zagrozenia, rowniez w Srodowisku przemystowym, i potrafi zastosowac
wlasciwe $rodki zapobiegawcze

K_U07
K_U14

7. Odniesienie efektéw uczenia si¢ do form zaje¢ i sposéb oceny osiagniecia przez
studenta efektOw uczenia si¢

Efekt przedmiotowy
(Symbol)

Forma zajeé

Wyktad | Cwiczenia| Lab.

Sposéb sprawdzenia
osiagniecia efektu

BHP_01 v praca kontrolna

8. Kryteria uznania osiggniecia przez studenta efektéw uczenia sie.

Efekt przedmiotowy Efekt przedmiotowy
(Symbol) (Symbol)

BHP_01

Praca kontrolna w formie testu.
Student wskazat co najmniej 60% poprawnych odpowiedzi




